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A Presidente da Camara Municipal de Araras/SP faz saber que realizara, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promogcao Humana e Acao Comunitaria, em datas, locais e hordrios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, da Lei Organica Municipal, Lei
Municipal Complementar n°® 31 de 23 de setembro de 2013 atualizada, Resolugdo n® 2 de 7 de fevereiro de 2023 e demais Leis
Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo
1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes contidas nas Instrugées Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, conforme previsto na Lei Municipal Complementar n® 31 de
23 de setembro de 2013, nos cargos indicados no presente edital, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacdo do certame, a critério da Camara Municipal de Araras.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Araras/SP.

1.3. Os Cargos, as Vagas, o Salario Inicial, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da Inscricdo sdo os
estabelecidos na Tabelas I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuigBes basicas dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HOB[\RIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRICAO
Ensino fundamental
- Carga .. .
Cargo Vagas Vagas AC Vagas S_a_la_rlo horaria ReqU|5|t_os_ minimos _Taxa_ d_'e
Total (*) PCD (**) inicial exigidos inscrigao
semanal
Ensino Fundamental
- . R$ Completo, com Carteira
Motorista 01 01 2.994,66 40 h Nacional de Habilitagdo - R$ 35,00
CNH - na categoria "D".
Ensino médio/ técnico
- Carga . .
Cargo Vagas Vagas AC Vagas S_a_la_rlo horaria ReqU|5|t_os_ minimos _Taxa_ d_'e
Total (*) PCD (**) inicial exigidos inscrigao
semanal
Oficial Legislativo 12 11 01 3 O}ﬁ 86 40 h Ensino Médio Completo. R$ 45,00
- . R$ Curso Técnico em
Operador Audiovisual 02 02 4.010,09 40 h Eletrbnica. R$ 45,00
Técnico em . R$ Curso Técnico em
Informatica 01 01 4.010,09 40 h Informatica. R$ 45,00
Ensino superior
L. Carga . P
Cargo Vagas Vagas AC Vagas S_a_la_rlo horaria Requmt_os_ minimos _Taxa_ d_'e
Total (*) PCD (**) inicial exigidos inscrigao
semanal
Agente Legislativo 07 06 01 4 5F;§ 22 40 h Ensino Superior Completo. R$ 70,00
Ensino Superior em
. R$ Contabilidade, Economia
Controlador Interno 01 01 5.059,94 40 h ou Administracio  de R$ 70,00
Empresa.
Curso Superior em
. . R$ Jornalismo com registro
Jornalista 01 01 3.983,21 35h profissional no Ministério R$ 70,00
do Trabalho (MTb).
Pedagogo Legislativo 01 01 . R$ 30 h Curso ~ Superior  em | pe 5000
3.414,16 Pedagogia. !
Legenda:

(*) Vagas AC - Vagas de ampla concorréncia
(**) Vagas PCD - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
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2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n.°© 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12
deste edital;

2.1.6. Ter aptidéo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
realizada pelo Servigo Médico indicado pela Camara Municipal de Araras;

2.1.7. Né@o ter sido demitido ou exonerado do Servico Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo publico;

2.1.10. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.11. N&do estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.12. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigOes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no dia
15 de fevereiro de 2023 e encerrando-se no dia 10 de margo de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigdo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigao do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicOes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 13 de margo de 2023, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de inscrigdo.
Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricGes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo & o boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacao da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicacdo das provas, conforme disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricao(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagao das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1, ndo havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e a Camara Municipal de Araras ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.
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3.12. A partir do dia 17 de marco de 2023 o candidato deverd conferir no endereco eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/ se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet e se o valor da inscrigao foram recebidos pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacao implicard a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo a Camara Municipal de Araras e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicGes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaracdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a
realizacdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual estd concorrendo e nome do Concurso Publico: Camara
Municipal de Araras - Concurso Publico 01/2023 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 17 de margo de 2023, acessar
o site https://institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso PUblico, desde que as atribuicdes do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizacdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal, n® 31 de 23 de setembro de 2013, bem como no Decreto Federal
no 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes, aos candidatos com
deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo
de validade do Concurso Publico.

4.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.2 resultar em nimero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:
I - se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas
com deficiéncia;

II - se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o nimero de
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigbes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término das inscricbes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
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CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Camara Municipal de Araras — Concurso Publico
01/2023, os documentos a seguir:

a) Declaragao constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Cdpia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacgdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentacgdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrucGes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-
saude ou aposentadoria por invalidez.

4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O(a) candidato(a), que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 5168/2018 ou na Lei Municipal n°
5056/2017 podera requerer a isencdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no
item 5.1.1 ou 5.1.2 deste Capitulo, a saber:

5.1.1. Esteja na condicdao de desempregado.

5.1.1.1. A comprovagao do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdo de seu Ultimo emprego ou estagio
remunerado (que ndo podera ser por justa casa); OU ainda a auséncia de registro no caso de aspirante ao primeiro emprego
(devera ser encaminhada cépia simples das paginas onde constem a foto e a identificacdo e, ainda, no caso de candidato
desempregado as anotacdes de admissdo e demissao); OU folha resumo do Cadastro Unico;

c) Declaracdo de préprio punho (devidamente data e assinada) contendo nome, RG e CPF, atestando estar sem atividade
profissional, ainda que informal; sem receber rendimentos, que ndo recebe beneficio ou auxilio desemprego; que ndo tem inscrigdo
municipal relativa a atividade auténoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora de servicos, sob as penas da lei;

d) Formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital.

5.1.1.2. Esta condigdo ndo se aplica aos profissionais auténomos, proprietarios de estabelecimentos comerciais e industriais ou
prestadores de servigos.

5.1.2. Seja pessoa com deficiéncia, comprovadamente.

5.1.2.1. A comprovagao do requisito disposto no item 5.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Relatério médico fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Salde - SUS, que ateste a deficiéncia.

d) Formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

5.2. O candidato que preencher a condicdo estabelecida no item 5.1.1 ou 5.1.2 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor
de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar, no periodo de 15 a 16 de fevereiro de 2023, o site do INDEPAC - https://institutoindepac.org.br/ e, na
area da Camara Municipal de Araras - Concurso Publico Edital 01/2023, realizar a inscricdo on-line;

5.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

5.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem
5.1.1.1 ou 5.1.2.1(conforme o caso), até 17 de fevereiro de 2023, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de
Recebimento (AR), ao INDEPAC, localizada a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver —
Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, identificando no envelope: “Isencdo para a Camara Municipal de Araras
- Concurso Publico Edital 01/2023".

5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.
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5.4. A comprovacgdo da tempestividade da solicitagdo de isencdo sera feita pela data da postagem.

5.5. Devera ser realizada uma inscricdo on-line e um envio de formulario com documentacdo comprobatdria de isencdo da taxa
para cada emprego de interesse.

5.6. O formuldrio de solicitacdo de isengdo postado, conforme disposto no subitem 5.2.3, refere-se a um Unico candidato.

5.7. A documentagdo comprobatdria enviada pelo candidato serd analisada pelo INDEPAC que decidirad sobre a isengdo do valor
de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.8. Ndo sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1 ou 5.1.2, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoéria das alineas do subitem 5.1.1 ou 5.1.2, na forma e no prazo previsto neste
capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formuldrio discriminado no subitem 5.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagGes e/ou torna-las inveridicas.

5.9. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdao do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo
das sancgoes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.10. No dia 24 de fevereiro de 2023, o candidato devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo
da isengdo do valor de inscrigdo por meio da publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de
Agora! e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/.

5.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da andlise dos requerimentos de isencdo do
pagamento da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicao de recurso, conforme
previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo. .

5.12. No dia 3 de margo de 2023, sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de
Agora! e nos enderegos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/, o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitagao da isencdo do valor de inscrigdo.

5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverado
acessar o endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para
pagamento da taxa de inscricdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

5.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estarao automaticamente inscritos no certame.

5.15. O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e
no prazo estabelecidos no item 5.13 estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

| 6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:

Ensino fundamental
Cargo Fozr:as Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 g POCB POCE
Avaliacao
. Objetiva + | 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Motorista Pratica 10 Matematica Especificos
Ensino médio/ técnico
Cargo Fozr:as Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 g POCB POCE
Avaliacao
Oficial Legislativo , .
Operador Audiovisual Objetiva 15 Lingua qutuguesa 20 Copheamentos
P o 05 Matematica Especificos
Técnico em Informatica
Ensino superior
Cargo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questoes
9 Avaliacdo POCB POCE
Agente Legislativo
Controlador Interno Obietiva 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
Jornalista J 05 Matematica Especificos
Pedagogo Legislativo

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo, conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos
Especificos (POCE).
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6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.
6.4. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Araras/SP, na data prevista de 26 de margo de 2023, de acordo com a
divisdo dos periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente atrayés
de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! -
Jornal de Agora! e nos enderecos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/, observado
o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGCAO CARGOS

Oficial Legislativo
Controlador Interno
Jornalista

Motorista

Agente Legislativo
Pedagogo Legislativo
Operador Audiovisual
Técnico em Informatica

A

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Araras/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. N&o sera enviado Cart&o Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 17 de margo de 2023, informar-se no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras e/ou no JA! — Jornal de Agora! e nos
enderecos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/, em que local e horario ira realizar
a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

7.2. Ao candidato so6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informag8es constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, niumero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opcdo de cargo e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricao (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
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7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusédo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o0 respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de relégio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
proprio candidato.

7.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. O INDEPAC ndo se responsabilizarad por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregdo.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3, A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragao de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apos o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situacdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7
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.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

.14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;
7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;
7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora
ou similar;
7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, qualguer tipo de relégio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares;
7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;
7.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;
7.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;
7.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;
7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes de provas e nas folhas de respostas;
7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.
7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
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7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serad permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

7.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacado.

7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame. .

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de
Agora! e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/em data a ser
comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e classificatério.
8.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.
8.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.
8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questGes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica serd aplicada para o cargo de Motorista, na cidade de Araras/SP, em datas, locais e horarios a serem
comunicados através do edital de convocagdo para a prova pratica, que sera divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Araras e/ou no JA! - Jornal de Agora! e nos enderecos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e
https://www.araras.sp.leg.br/.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacGes constantes no item 9.1, deste capitulo.

9.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuagdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 10 deste edital:

N°. de candidatos N©. de candidatos com
Cargo Categoria da CNH convocadosA— a_mpla deficiéncia convocados
concorréncia
MOTORISTA D ou superior 15 02

9.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no item
anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica
e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
CNH valida e original.

9.5.1. Os candidatos ao cargo de MOTORISTA deverdao apresentar a CNH - Carteira Nacional de Habilitacdo original, com a
categoria indicada na Tabela I, em validade e de acordo com a legislacdo vigente (Codigo Nacional de Transito), bem como deverdo
apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

9.5.2. Para a realizagdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipotese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitagdo.
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9.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

9.6.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislagdo
de Tréansito vigente.

9.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatoério e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Serd considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
9.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica serd eliminado do Concurso
Publico.

9.8. Ndo haverd segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.

9.9. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a prova prética.
9.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagdo apds a realizacdo da prova pratica, sob pena de eliminagdo deste
CONCurso.

9.11. N&o serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrénicos que possam
reproduzir ou transmitir o contelido da prova pratica, sob pena de eliminacdo deste concurso.

9.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista s&o:

TAREFAS PONTUAGCAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido, observando a
legislagdo de transito, a seguranga propria, dos 0 a 50 pontos 10 min
acompanhantes e de terceiros, condugao defensiva e
também a que melhor conserve o veiculo.
2 - Num espago determinado realizar manobras a serem 0 a 25 pontos 5 min
definidas.
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua, bateria, :

, : o 0 a 25 pontos 5 min
combustivel, painel de comando, pneus e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para o cargo de Motorista;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para todos os demais cargos.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao por opcao de cargo.

10.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e, uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia. )
10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! -
Jornal de Agora! e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/, cabendo
recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final seréd divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de Agora!
e nos enderegcos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/.

10.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de Agora! apenas os resultados
dos candidatos que lograram classificacdo no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado no enderego eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletrdnico
https://www.araras.sp.leg.br/ por tempo indeterminado.

10.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o cargo, cabendo a Camara
Municipal de Araras o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo,
bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacgao do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo;

c) Divulgacao do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacdo do indeferimento da solicitagao de condicdo especial;

f) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;
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h) Divulgagdo das notas da prova pratica;

i) Divulgagao da classificagao preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o endereco eletronico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br/, acessar a drea da Camara Municipal de Araras - Edital N° 01/2023 (Concurso
Publico) e seguir as instrucGes ali contidas.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacgdo e
argumentacao logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

11.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 11.2.
11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, na drea da Camara Municipal de Araras -
Edital N° 01/2023 (Concurso Piblico).

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulacdo, a pontuagdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacGes, poderd, eventualmente, haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGAO

12.1. A nomeacgdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Camara Municipal de Araras e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal,
dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacdo no Concurso Publico, além do nimero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a nomeagdo, mas esta,
quando se fizer, respeitard a ordem de classificacéo final.

12.3. A nomeacgdo dos candidatos que vierem a ser convocados para posse na Camara Municipal de Araras sera regida pela
legislagdo municipal, com base na Lei Municipal Complementar n° 31 de 23 de setembro de 2013.

12.4. A convocagdo sera realizada por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR), publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Araras, e-mail e/ou telefone, devendo o candidato apresentar-se a Camara Municipal de Araras, no prazo solicitado.
12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nUmero da CTPS, bem como da
folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo
de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando
do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo
haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgdo
de fiscalizagdo profissional, se exigido pelo cargo; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH vigente e na categoria exigida na Tabela
I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de
Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com
data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacao; Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor
publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico; Declaracdo de bens e valores que
constituem o seu patrimdnio; e outras declaragdes necessarias a critério da Camara Municipal de Araras.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

M = J = Ve Ay v d T d atry = M .

12.5.3. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Araras poderad solicitar outras declaracbes e documentos
complementares.

12.5.4. Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.6.1. As decisGes do Servico Médico indicado pela Camara Municipal de Araras, de carater eliminatorio para efeito de posse,
sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

12.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.
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12.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

12.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante a Camara Municipal de Araras,
conforme o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.10. N&o poderd ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragado falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentagdo da documentacéo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico ser&o publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Araras e/ou no JA1 - Jornal de Agora! e nos enderecos
eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/. E de responsabilidade do candidato
acompanhar estas publicagdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. A Camara Municipal de Araras e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer
das fases do Concurso Publico.

13.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse
fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologagdo do referido cargo, publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Araras e/ou no JA! - Jornal de Agora! e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e
https://www.araras.sp.leg.br/.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdao e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Caberd a Camara Municipal de Araras a homologacdo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras e/ou no JA! - Jornal de Agora! e nos enderegos
eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e https://www.araras.sp.leg.br/.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicacdo da
homologacédo dos resultados e apds esta data, junto a Camara Municipal de Araras, situada a Avenida Zurita, 181 - Belvedere
- Araras - Sdo Paulo CEP 13601-020, aos cuidados do Departamento Pessoal, pessoalmente (munido de documento de identificacao
original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.

13.10. A Camara Municipal de Araras e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de dados pessoais desatualizados.

13.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

13.12. A Camara Municipal de Araras, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico,
no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. A Camara Municipal de Araras e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

13.16. N&o serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relagao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Coddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacgao sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas da Camara Municipal de Araras.

13.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo havendo débice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico,
os registros eletrénicos a ele referentes.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Araras e
pelo INDEPAC, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Araras, 10 de fevereiro de 2023.

MIRIAN VANESSA PIRES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAS/SP
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ANEXO I — ATRIBUICOES BASICAS

AGENTE LEGISLATIVO

Descricdo Sumaria

Auxilia no desempenho e na execugdo de todas as atividades burocraticas e administrativa da Camara Municipal, avaliando
resultados em todas as atividades realizadas pela Casa. Opera equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados,
na execucdo de suas atividades; executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas
atribuicdes, concernente ao seu departamento. Desenvolve atividades de nivel superior, envolvendo supervisdo, orientacdo e
execugao de trabalhos do departamento destinado, de forma integrada com os demais setores, por meio de atividades de
supervisao, programagao, coordenagao ou execugdao especializada, em grau de maior e mediana complexidade. Realiza estudos,
pesquisas, analises e projetos sobre administragdo em geral, organizagdo e métodos, incluindo na area de Gestdo de Pessoas
(Recursos Humanos), Compras, Licitagdes e Gestao de Contratos.

Descrigdo Detalhada:

Zela pelo cumprimento das normas do Regimento Interno, da Lei Orgénica e da legislagdo aplicavel.

Presta assessoramento legislativo a Mesa Diretora e aos Vereadores e seus respectivos gabinetes quanto a elaboracdo de
proposituras, redagdo oficial e verificagdo da adequacdo de matérias de interesse parlamentar com as normas em vigéncia.
Registra e encaminha documento de inteiro teor, contendo os textos legais produzidos pela Camara Municipal, bem como daqueles
a serem promulgados pela Camara, diligenciando quanto a fidelidade da respectiva publicacdo.

Procede a todos os encaminhamentos e comunicagdes relativas aos textos legais.

Acompanhar o processo legislativo de julgamento das contas anuais do Executivo, dando publicidade, dentro dos prazos
estabelecidos pelas Leis.

Remeter ao arquivo, para fins de arquivamento, todos os documentos com tramitagao finalizada.

Transcrever pronunciamentos feitos no Plenario quando solicitado pelo Presidente da Camara Municipal. Auxilia os Vereadores,
Assessores Parlamentares e Chefes de Gabinetes, na interpretacdo do Regimento Interno, Lei Organica e outras normas.

Auxiliar as ComissGes Temporarias de Estudo, Parlamentares de Inquérito, de Representagdo e Processantes.

Da suporte a coordenacdo e execucdo dos trabalhos relativos a sua area de competéncia. Assessora e acompanha os andamentos
e controla todos os prazos legais das Comissdes Permanentes da Camara Municipal, exceto as Comissbes de Legislagdo, Justica e
Redacdo e de Etica e Decoro Parlamentar.

Coordena a Escola Legislativa, cujas competéncias e atribuicdes estdao dispostas em seu Regimento Interno.

Autua, acompanha e registra todos os projetos - de Lei, de Lei Complementar, de Decreto Legislativo, de Resolucdo, de Emenda
a Lei Organica, em suas etapas e fases, fisica ou eletronicamente, dando-lhes o devido encaminhamento regimental, cuidando
para que observem os prazos legais. Redigi Autdgrafos, Decretos Legislativos e Resolugdes, a fim de atender o processo legislativo.
Elabora Atos da Mesa e da Presidéncia afetos ao Departamento Legislativo da Camara.

Cuida para que as proposituras apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo, pelos membros do Poder Legislativo e de iniciativa
popular sejam lidas e votadas nos termos regimentais.

Controla todos os prazos que envolvam promulgacao de textos legais produzidos; Assessora e acompanha os andamentos e todos
os prazos legais das Comissdes Permanentes da Camara Municipal.

Cumpri o cronograma de atividades legislativas, conforme a necessidade de matérias especificas.

Atualiza os andamentos de proposituras, das normas e demais documentos de sua responsabilidade, junto ao sistema.

Elaborar e da publicidade a Pauta da Ordem do Dia, nos termos do Regimento Interno. Elabora Ata resumida das Reunides
Camararias Ordinarias, Extraordinarias e Especiais.

Confere as proposicGes elaboradas pelos gabinetes dos Vereadores quanto aos aspectos de técnica legislativa.

Acompanhar as proposituras aprovadas pela Camara Municipal até sua tramitagdo final.

Autua, acompanha e registra as proposituras de fiscalizacdo e assessoramento - Indicagdes, MogGes e Requerimentos -, em todas
as suas etapas e fases, fisica ou eletronicamente, dando-lhes o devido encaminhamento regimental, cuidando para que observem
os prazos legais. Presta suporte técnico a todas as atividades desenvolvidas em Plenario.

Redigi as atas das Sessbdes Ordinarias, Extraordindrias e Publicas. Instrumentaliza os trabalhos desenvolvidos nas Reunides
Ordinarias, Extraordinarias e Especiais, no tocante a fiel observancia dos dispositivos regimentais;

Cuida do registro de presenca dos Vereadores e respectivos votos nas reunides plenarias, zelando pela sua fidedignidade.
Auxiliar nos servicos plenarios e fornecer material de apoio necessario para atender as solicitacGes dos Vereadores.

Apoia a coordenagdo e execugdo dos trabalhos relativos as Reunides realizadas no Plendrio. Realiza todas as etapas de licitagdes
e pregdes tanto na modalidade presencial ou eletrénica.

Da publicidade no site oficial da Camara dos resultados das deliberagdes e demais informacdes referentes as reunides ordinarias,
extraordinarias e especiais.

Oferece todo suporte logistico ao departamento que esta lotado, para a execucdo de todo trabalho da Casa, constante na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Realiza todas as etapas de licitagdes e pregdes tanto na modalidade presencial ou eletrénica.

Da& cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area de competéncia, que Ihe venham a ser determinadas pela Presidéncia;
Elabora e acompanha a execucdo do plano, de cargos, carreiras e remuneracao dos servidores da Camara Municipal, inclusive
quanto a gestdo do sistema de avaliacdo periddica de desempenho dos servidores.

Acompanha prazos e processos de estagio probatdrio dos servidores, inclusive quanto a avaliagdo especial de desempenho do
estagio probatdrio.

Acompanha e auxilia na elaboragdo da politica de capacitacdo funcional dos servidores, além de promover agdes de valorizagdo
dos mesmos.

E responsavel por anotar e registrar processos referentes ao regime disciplinar dos servidores, nos termos do Estatuto, dando
suporte as agdes da Comissdo de Sindicancia e Processo Administrativo.

E responsavel pelo sistema de controle de pessoal da Camara Municipal.

E responsavel pela publicacio de quadro de funcionarios e tabela de salério no quadro interno da Cdmara.

Analisa contratos de prestacdo de servigos.

Mantém atualizados os registros e os arquivos e documentos sob sua responsabilidade, de modo a atender plenamente qualquer
solicitacdo interna e externa.

Oferece suporte ao superior imediato na elaboracdo de relatérios gerenciais da area administrativa, além de auxiliar os demais
departamentos da Casa nas matérias de sua algada.
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Auxilia nas atividades da comissdo de licitagbes da Camara. Desempenha atividades contidas na Estrutura Organizacional da
Cémara Municipal.

Apoia a coordenacgdo e execugdo dos trabalhos relativos a sua area de competéncia.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTROLADOR INTERNO

Descrigdo Sumaria

Desenvolve atividades de auditoria e controladoria interna, no @mbito da Cadmara Municipal de Araras, bem como de elaboracgdo
das demonstracoes e remessa de documentos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Descrigdo Detalhada:

Avalia o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados.
Comprova a legalidade da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial.

Apoia o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. Assina em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira
do Poder Legislativo Municipal, o Relatério de Gestdo Fiscal.

Atesta a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados.
PropGe adogdo de medidas preventivas e corretivas para assegurar a eficiéncia das agdes administrativas.

Assegura a eficacia na administracdo e aplicacdo dos recursos publicos. Elabora Relatérios de Gestdo Fiscal quadrimestralmente.
Promove, organiza e executa programacdo periddica de auditoria contdbil, financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional e
emitir os respectivos relatorios.

Alerta formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade prevista em lei.

Comunica o Tribunal de Contas a constatagdo de irregularidade ou ilegalidade que tiver conhecimento, em conformidade com as
normas vigentes.

Tem livre e amplo acesso a todos os documentos, fatos e informagGes relacionados a Camara Municipal de Araras.

JORNALISTA

Descricdo Sumaria

Realiza atividades de jornalismo e comunicacdo. Coleta, redige, edita e produz textos, informagdes e noticias, sobre eventos da
atualidade, relatando os acontecimentos da Camara. Acompanha e divulga as acSes da Camara ou de seu interesse. Atualiza,
abastece, realiza reportagens e entrevistas para os veiculos de comunicacdo da Camara. Transmite noticias, informagdes e
conteldos aos 6rgdos de imprensa.

Descrigdo Detalhada:

Coleta, organiza, redige, edita e distribui aos érgdos de comunicacdo, as noticias e as informacdes atualizadas sobre os trabalhos
da Camara Municipal, dando-lhes publicidades e transparéncia.

Apoia o Gabinete da Presidéncia, a Mesa Diretora e as Comissdes na divulgacdo de informacdes e no contato com a imprensa.
Realiza a organizagdo, a edigdo e a transmissdo de contelido produzido pelos veiculos de comunicacdo da Camara existentes ou a
serem criados.

Produz contelido, reportagens, entrevistas e programas para todos os veiculos de comunicacdo da Camara.

Desenvolve textos, roteiros e auxilia na producdo e edicdo do material produzido pelos veiculos de comunicacdo da Cémara.
Organiza coletivas de imprensa e atividades de divulgagdo, imprensa e relagdes publicas da Camara.

Acompanha e coleta todo o conteddo da imprensa de interesse da Camara e de seus membros. Verifica as informagdes divulgadas
e a cobertura realizada pela imprensa e reporta aos superiores eventuais imprecisdes.

Busca fontes seguras de informacao, seleciona e confronta dados, apura e realiza pesquisas. Realiza pesquisas de informagdes
relevantes ao Municipio.

Promove a organizacdo de arquivos de publicagBes (jornais, revistas, radio, televisdo, internet, redes sociais etc) de interesse do
Poder Legislativo.

Colabora na melhoria das relagdes existentes entre a Camara e o publico em geral e estuda medidas para seu aperfeicoamento.
Auxilia em programas de visitas monitoradas para promover a interagdo da Camara com a comunidade.

Auxilia no cerimonial publico da Camara e na recepgdo a autoridades.

Organiza e mantém atualizado cadastro de érgdos de imprensa, autoridades, pessoas e instituicdes de interesse da Camara.

Zela pelo bom funcionamento e atualizacdo de todos os veiculos de comunicagdo da Camara. Atua fornecendo suporte, quando
necessario, nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, audiéncias publicas, reunides ou outros eventos de interesse da
Cémara.

Auxilia na publicacdo dos atos oficiais e normativos da Camara. Fornece suporte e auxilia, na sua area de atuagdo, a Presidéncia
da Camara, as ComissGes Permanentes ou Temporarias e a quaisquer outros setores da Camara.

Auxilia e executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros programas da Camara Municipal.

Oferece todo suporte ao departamento que esta lotado, para a execucdo das tarefas conforme disposto na Estrutura Organizacional
da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Promove a guarda e controle de toda a documentacao produzida no seu ambiente de trabalho, bem como a reprodugdao de
documentos e presta apoio ao acervo histérico da Camara.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Cumpre as ordens e exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Descricdo Sumaria

Dirige e guarda veiculos automotores da frota do Legislativo, manipulando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em
trajeto determinado de acordo com as normas de transito e as instrugdes fornecidas pelo superior imediato.

Descricdo Detalhada:
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Dirige os veiculos integrantes da frota da Camara Municipal ou por ela utilizada, dentro e fora do Municipio, verificando diariamente,
antes e apds sua utilizacdo, as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria,
nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros.

Verifica se a documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolve a chefia imediata quando do término da
tarefa.

Mantém o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condigbes de uso.

Observa e controla os periodos de revisdao e manutengdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condicdo de
utilizagao.

Realiza anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou
pessoas transportadas, itinerdrios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle da
administragdo.

Recolhe o veiculo apds sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado.
Solicita os servigos de mecanica e manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade.

Transporta pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos.

Transporta parlamentares, assessores, chefes de gabinete e funcionarios da Camara em locais determinados pelos mesmos.
Observa a sinalizagdo e zela pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos. Realiza reparos de emergéncia e
solicita auxilio quando necessario.

D3 assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veiculos.

Auxilia e executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros programas da Camara Municipal.

Pratica a diregao defensiva visando a diminuigao dos riscos de acidentes.

Observa e obedece, dentro da execugdo dos servicos, a legislagdo de transito vigente.

Auxilia outros os setores da Camara, quando necessario.

Oferece todo suporte logistico ao departamento que esta lotado, para a execucdo de todo trabalho da Casa, constante na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Executa outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

OFICIAL LEGISLATIVO

Descrigdo Sumaria

Executa tarefas administrativas, tais como classificacdo de documentos e correspondéncias em meio fisico ou eletronico,
preparacao de licitagdes, lancamentos, prestacdes de informagdes, arquivo, digitacdo, digitalizagdo redacao de documentos
Descrigdo Detalhada:

Executa servigos de digitacdo, baseando-se em minutas de documentos para atender as rotinas administrativas, bem como, redigi
as atas das Sessoes Ordinarias, Extraordinarias e Publicas.

Efetua tarefas da ligadas a Diretoria Legislativa, Diretoria Administrativa e Financeira, Diretoria de Comunicagao Social, Diretoria
Juridica e Diretoria de Planejamento Interno com grau de menor complexidade.

Realiza todas as etapas de licitages e pregbes tanto na modalidade presencial ou eletronica. Efetua o recebimento e a expedigdo
de documentos, registrando em livro prdoprio ou em sistema informatizado, para manter o controle de sua tramitacgdo.

Auxilia no protocolo de todas as proposituras ou proposices, nos termos do Regimento Interno da Camara Municipal.

Exerce as atividades de almoxarifado e gestdo de suprimentos.

Executa servigos de entrega e retirada de documentos e materiais.

Fornece suporte e auxilia a Divisdo de Suprimentos, Controle de Patrimdnio, Contratos e Licitacdo, realizando orcamentos junto a
fornecedores, lancamentos de dados, elaboragdo de editais, elaboracdo e controle (vencimento, pagamento, contato) de contratos,
processos licitatorios, organizacdo de processos em geral, organizagdo e controle de almoxarifado.

Fornece suporte e auxilia a divisdo de servigos administrativos e frotas e a divisdo de compilagdo e consolidagdo de leis.

Fornece suporte e auxilia a Divisdo de Gestdo de Pessoas, controla a frota de veiculos, realiza controle e guarda de documento
dos veiculos e seguros.

Controla as despesas de viagens, fazendo sua devida prestacdo de contas e uso de veiculo oficial.

Coordena e controla as fotocdpias realizadas na Camara;

Fornece suporte e auxilia a Diretoria de Comunicagdo Social, Diretoria Juridica, Diretoria Administrativa e Diretoria Legislativa e
Diretoria de Planejamento Interno.

Atua fornecendo suporte, quando necessario, nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, audiéncias publicas, reunides ou
outros eventos promovidos pela Camara Municipal.

Auxilia e executa todas as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros programas da Camara Municipal Atende aos
servidores, parlamentares e demais requisitantes em tudo que se refere a seu departamento.

Providencia o conserto e manutengdo de veiculos.

Promove a guarda e controle de toda a documentagdo produzida pela Camara, em forma de arquivo, bem como a reproducgdo de
documentos e a coordenacdo do processamento eletronico dos sistemas administrativos e legislativos; auxilia no gerenciamento
dos anais da Camara Municipal.

Efetua o controle dos processos guardados no arquivo geral, no que diz respeito a cargas e devolugdes.

Recepciona e atende municipes e autoridades, auxilia os gabinetes dos parlamentares e gabinete da presidéncia anotando recados
e repassando informag8es necessarias.

Na auséncia do Agente Financeiro e do Analista Financeiro e orcamentario, e, somente neste caso, auxiliara, quando necessario,
no que concerne a: pagamento de fornecedores, inclusive com servigos externos (bancos, casas lotéricas, correios, etc.), de forma
a viabilizar a efetividade do servigo evitando qualquer dispéndio referente a multa por atraso no pagamento.

Oferece todo suporte logistico ao departamento que esta lotado, para a execucdo de todo trabalho da Casa, constante na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR AUDIOVISUAL
Descricdo Sumaria
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Auxilia a Diretoria de Comunicagdo e a Assessoria de Imprensa e Cerimonial, instala e opera os aparelhos e equipamentos de
ampliagdo de som e imagem, posicionando microfones e alto-falantes, cameras de videos, testando e regulando a instalagdo dos
equipamentos audiovisuais, bem como, operando-os. Capta Imagens. Executa a gravacdo das sessGes da Camara, Audiéncias
Publicas, reunides de comissGes e outros eventos promovidos pela Cadmara Municipal, mantendo seu arquivo e disponibilizando-o
conforme necessario. Seleciona imagens e opera na transmissdo ou montagem de programas e videos. Maneja as maquinas e
equipamentos de televisdo, de informatica e de comunicacdo da Camara, para a producdo e veiculacdo de conteldos de midia.
Opera ilha de edigao.

Descrigdo Detalhada:

Opera computadores, sistemas, projetores multimidia, cameras fotograficas, filmadoras e todo o aparato tecnoldégico da Camara
Municipal para consecugao das atividades primordiais do Poder Legislativo, em atividades internas e externas. Realiza a gravagao
das sessoOes, reunides (inclusive de comissdes), audiéncias publicas e outros eventos promovidos pela Camara ou nela realizados,
além de eventos externos que tenham a participagdo do Legislativo ou de parlamentares representando a Camara Municipal.
Executa a organizagdo, gravacdo, transmissdo e veiculacdo do material produzido pelos veiculos de comunicagdo da Camara,
especialmente audiovisuais e de televisdo.

Abastece os setores da Camara com o conteddo que armazenou e reproduz copias, conforme solicitagdo do superior.

Alimenta as informagdes repassadas pelos setores no sitio eletronico da Camara e em redes sociais que possam pertencer ou
participar a Camara Municipal.

Edita imagens e seleciona conteldo para serem exibidos de interesse da Camara. Edita e produz videos e audios educativos e
institucionais de interesse da Camara.

Coleta programas, insere a programacdo e acompanha a veiculagdo do conteldo de midia da Camara.

Opera os equipamentos de edicdo, coordenados com a captagdo, seleciona imagens, viabilizando a transmissdo do conteldo da
TV Camara pelos canais e veiculos disponiveis.

Escolhe ponto a ser editado, seleciona imagem e som ordenando-as, segundo um roteiro ou orientacdo superior.

Opera toda a captagdo audiovisual e registro de imagens de interesse da Camara, com a operacdao de cameras e outros
equipamentos.

Realiza seu trabalho na Camara ou fora dela, em qualquer atividade de interesse da Camara para captagao de imagens e registros,
com zelo pela qualidade audiovisual.

Capta imagens, zela pelo seu foco, qualidade, enquadramento e captacdo de som, para a produgdo, de videos, transmissées ao
vivo, documentarios, reportagens e outros conteldos de interesse da Camara.

Opera ilha de edigdo, produz e reproduz videos, unidade de controle de edigdo automatica, veiculador de programacéo e fontes de
imagem que forem necessarias.

Realiza ajustes de nivel de video e dudio, durante a transmissdo ou gravagdes seguindo padrdo estabelecido.

Faz a edicdo de programas, realiza copias, indexa arquivos fisicos ou digitais, com relatérios e planilhas.

Utiliza recursos de informatica, programas especificos e interage com a tecnologia e diversos formatos audiovisuais, mantém-se
atualizado e busca a atualizacdo tecnoldgica da Camara.

Emite pareceres relacionados com assuntos artisticos e técnicos ligados a sua fungdo e equipamentos de sua area.

Colabora no agendamento para uso do Plenario, de salas de reunides e acompanha a utilizagdo dos equipamentos ali instalados e
utilizados.

Disponibiliza arquivos aos gabinetes de vereadores e as Diretorias, quando solicitado.

Prepara e projeta filmes e slides, ajustando o som e a iluminagao.

Indica a necessidade de manutencdo ou troca de equipamentos que sao de sua responsabilidade.

Auxilia no Cerimonial da Camara Municipal, bem como na preparagdo de eventos e atividades especiais da Camara.

Mantém organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos, sistemas e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade.

Realiza o controle de empréstimos de cameras fotograficas e outros equipamentos de comunicagao.

Contribue para a integracgdo e o funcionamento dos veiculos de comunicagdo da Camara.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Oferece todo suporte logistico ao departamento que esta lotado, para a execucgdo de todo trabalho da Casa, constante na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEDAGOGO LEGISLATIVO

Descrigdo Sumaria

Desenvolve agdes na construgdo e execucdo do projeto pedagdgico da Escola Legislativa e demais programas de treinamento,
formacdo e educacdo da Camara Municipal, viabilizando o trabalho pedagdgico e metodoldgico a fim de facilitar o processo
comunicativo e de transmissdo do conhecimento entre a Camara e a comunidade. Apoia a execugdo de iniciativas de ensino,
pesquisa e extensdo em diversos programas existentes ou a serem criados pela Camara Municipal.

Descricdo Detalhada:

Atua e orienta na agdo educacional e pedagdgica nos programas desenvolvidos pela Camara.

Estuda medidas que visem melhorar os processos pedagdgicos, sua metodologia de producdo e difusdo do conhecimento na
Cémara.

Auxilia na elaboracdo e desenvolvimento projetos educacionais, contribuindo na elaboragcdo de instrumentos especificos de
orientacdo pedagdgica e educacional.

Auxilia em atividades individuais e coletivas, de treinamento e capacitacdo para servidores, parlamentares e comunidade.

Auxilia na interagdo com instituicGes de ensino, entidades, movimentos e educadores, visando contribuir com a politica pedagdgica
estabelecida pela Camara.

Ajuda na elaboragdo de manuais de orientacdo pedagogica, catalogos de técnicas pedagogicas, participa de estudos de revisdo de
curriculo e programas de ensino de interesse da Camara.

Participa e colabora na divulgacdo de atividades educacionais e auxilia em programas de tecnologia educacional.

Executa acbes em projetos de ensino, pesquisa e extensao, de qualificacdo e requalificacdo profissional.

Ajuda a avaliar o desenvolvimento do projeto pedagodgico da Escola Legislativa e dos programas desenvolvidos pela Camara.
Auxilia técnico-pedagogicamente no planejamento, desenvolvimento, avaliacdo e aperfeicoamento de atividades da Camara.
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Participa de reunides pedagodgicas com funcionarios da Camara e profissionais de interesse da Camara. Promove a integracdo
educacional entre a Camara e comunidade.

Colabora na difusdo do acervo histérico da Camara e auxilia em programas culturais. Auxilia na orientacdo pedagdgica dos
funcionarios e executa tarefas especificas na orientacdo, relacionamento e integracdo de servidores e comunidade em geral.
Auxilia na elaboragdo e na utilizagdo de materiais instrucionais e educacionais.

Auxilia a producgédo de cartilhas, periddicos e outros materiais produzidos pela Camara.

Apoia e contribui com programas de visitas monitoradas na Camara, expondo sobre sua organizagdo, funcionamento, relevancia.
Realiza atividades administrativas, elabora relatérios e laudos técnicos em sua area de atuacdo. Participa de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo de interesse da Camara.

Participa de programa de treinamento, quando convocado.

Realiza tarefas pertinentes a sua area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.

Auxilia nas atividades pertinentes ao seu cargo nos programas existentes (Camara-Jovem, Camara da Terceira Idade, Camara
Cidada, Camara Participativa) e outros a serem criados pela Cadmara Municipal.

Auxilia e presta suporte pedagdgico a Diretoria de Comunicacdo e aos veiculos de comunicacdo da Camara.

Auxilia projetos de extensdo, interpreta e colabora com trabalhos estatisticos especificos e orientagdes de pesquisas e estudos.
Fornece suporte e auxilia, na sua area de atuacdo, a quaisquer outros setores da Camara.

Atua fornecendo suporte, quando necessario, nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, audiéncias publicas, reuniées ou
outros eventos de interesse da Camara.

Supervisiona estagiario, se for o interesse da Camara.

Promove a guarda e controle de toda a documentagao produzida no seu ambiente de trabalho, bem como a reprodugdo de
documentos e presta apoio ao acervo histérico da Camara.

Atua na preservacdo da memoria da Camara Municipal, da histéria dos parlamentares e recebe contribuigdes de acervos privados
arquivisticos, bibliograficos e museoldgicos de interesse do Poder Legislativo.

Auxilia na execugdo de tarefas de preservagdo, conservagao, organizagdo e acesso aos acervos da Camara.

Auxilia, recebe e disponibiliza acervos publicos e privados de interesse da Camara e do Municipio.

Auxilia no planejamento, organizagdo e implantacdo dos servigos de pesquisa histdrica de interesse da Camara e do Municipio.
Mantém referencial Unico de informacdo, capaz de fornecer de maneira uniforme e sistematica, a possibilidade de localizar, ter
acesso e utilizar os documentos, onde quer que estejam guardados.

Elabora textos e seleciona documentacdo para catédlogos, apresentacdes em seminarios e eventos de interesse da Camara.
Realiza a descricdo documental para catalogos seletivos com recortes tematicos vinculados a Historia.

Auxilia na execugdo de curadoria de exposicdes de carater histdrico, de pesquisa histdrica e de acervos para producdo de materiais
educativos, de difusdo da historia, da cultura e memoria institucional.

Presta apoio a pesquisadores e historiadores em agdes de interesse da Camara.

Auxilia na formulagdo de oficinas pedagodgicas, organiza e coordena servigos educativos e/ou programas de Educagdo Patrimonial
que enfatizem tematicas histdricas e/ou o patrimdnio cultural como fonte primaria de ensino e aprendizagem.

Propde e fomenta o debate historiografico com base nas fontes de arquivo, sempre promovendo a ampliagdo do campo de
abrangéncia dos usuarios.

Produz instrumentos de acesso e pesquisa, como guias de acervo, inventarios e catalogos. Auxilia a producdo de projetos para
captacdo de recursos, subvencles e patrocinios que viabilizem a realizacdo de acGes na area de difusdo e pesquisa historica.
Auxilia na formulagdo e aplicagdo de estudos de usuarios e diagndsticos de suas demandas.

Formula e aplica atividades de sensibilizacdo de funcionarios quanto aos seus préprios arquivos para a preservagao do patrimonio
e o valor histérico da documentagédo por eles salvaguardada.

Auxilia na criacdo de acles e projetos de preservacdo da documentagdo, conservacao e restauro. Auxilia na metodologia de técnicas
para identificagdo, referéncia, preservacao, organizagdo e difusdo da documentagdo da Camara e do Municipio.

Auxilia na formulagdo e implementacdo da politica de gestdo documental, levando em conta todo o ciclo de vida dos documentos
(fase corrente, intermedidria e permanente), possibilitando maior visibilidade do interesse social, cientifico e cultural dos arquivos.
Elabora instrumentos técnicos de gestdo documental (Planos de Classificacdo, Tabelas de Temporalidade, Sistemas Informatizados,
Censos, Guias etc.), buscando sempre a preservacdao de documentos, além de seus efeitos administrativos e probatérios,
valorizando a memodria institucional e social do Municipio, do Estado, do Brasil e da humanidade.

Executa atividades em cursos e palestras na Escola Legislativa, além de estudos e pesquisas sobre preservacdo do patrimoénio
publico cultural.

Apoia as comissdes de avaliagdo de documentos, enfatizando a garantia da preservagao e o acesso, qualificando a atividade de
analise, avaliacdo e selecgdo.

Executa e auxilia na realizacdo de pesquisas para caracterizagdo do contexto arquivistico, elaborando estudo de caracterizagdo da
histéria arquivistica e da histéria administrativa de modo fundamentado e atualizado com os debates historiograficos.

Auxilia na definicdo de requisitos de sistemas informatizados de gestdo arquivistica de documentos, garantindo a sua preservacao
para a pesquisa.

Fornece suporte e auxilia, na sua area de atuagdo, a Presidéncia da Céamara, as ComissGes Permanentes ou Temporarias e a
guaisquer outros setores da Camara.

Auxilia e executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros programas da Camara Municipal.

Oferece todo suporte ao departamento que esta lotado, para a execugdo das tarefas conforme disposto na Estrutura Organizacional
da Camara Municipal e na Escola Legislativa de Araras.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Cumpre as ordens e exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM INFORMATICA

Descrigdo Sumaria

Elabora e acompanha a execugdo de todos os planos de acdo da camara Municipal relacionados a Tecnologia da Informacéo,
orientando e avaliando resultados, por meio de atividades de supervisdo, programacgao, coordenacdo ou execucao especializada
em grau maior e mediana complexidade. Realiza estudo, pesquisas, analises e projetos sobre Tecnologia da Informagdo aplicada
as necessidades do Poder Legislativo Municipal, além de acompanhar a manutencdo de todos os equipamentos de informatica,
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softwares e programas e outras tecnologias da Camara Municipal. Elabora programas de computagdo, baseando-se nos dados
fornecidos pela equipe da analise, estabelecendo os diferentes processos operacionais, para permitir o tratamento automatico de
dados.

Descrigdo Detalhada:

Executa a implantagdo e manutengdo dos varios sistemas e bancos de dados de ordem administrativa, financeira, contabil, de
gestao do processo legislativo de gestdo dos gabinetes e outros.

Analisa solugdes em infraestrutura tecnoldgicas disponiveis ou a serem disponibilizadas a Camara, avaliando sua adequacdo e
garantindo sua funcionalidade.

Executa e prop0e estudos sobre a utilizagdo de novas tecnologias de informacdo pela Camara, acompanhando sua implantacdo.
Zela pela integridade da rede e da base de dados da Camara Municipal. Monitora o desempenho e a disponibilidade da rede,
tomando medidas de corregao e otimizagao.

Executa o desenvolvimento das atividades referentes as areas de apoio ao usuario de informatica, sistemas de informacgdo e
suporte técnico em informatica, bem como estabelece diretrizes de trabalho.

Executa e providencia os reparos e consertos dos equipamentos. Orienta para o aprimoramento de uso de equipamento dos
usuarios e dos sistemas.

Mantém relagdo direta com servicos terceirizados da Camara que tenham relacdo direta com a tecnologia e informatica a fim de
potencializar e zelar pelos dados da Camara.

Mantém e atualiza, em cooperagdo com as demais unidades administrativas da Camara, as informagdes do sitio eletronico oficial
da Camara Municipal.

Assiste os usuarios na operacdo dos equipamentos eletrénicos da Camara. Oferece todo suporte logistico ao departamento que
esta lotado, para a execucdo de todo trabalho da Casa, constante na Estrutura Organizacional da Camara Municipal e na Escola
Legislativa de Araras.

Auxilia e executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros programas da Camara Municipal.

Dirige veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagdo prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de
suas atividades.

Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA O CARGO DE MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagao de texto. Significacdo das palavras: sinénimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, verbo. Concordancia verbal e nominal.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de Medidas Legais.
Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Resolucdo de situacGes problema. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutencdo, limpeza e
conservacdo de veiculos; Lei n°® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucdo de situagles-problema. NUmeros Inteiros: Operagles, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. RazGes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagcdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE OFICIAL LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Classificagdo, gestdo e métodos de ordenacdo de arquivos. Manutengdo e conservagdo de documentos. Digitalizagdo. Manual de
Redacdo da Presidéncia da Republica. NocGes de processo legislativo. Comunicagles oficiais. Atos normativos. Fundamentos da
elaboragdo normativa. Técnica Legislativa. Lei organica do municipio. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes
mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pdagina; formatacao;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e
estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas,
fungdes e macros; impressao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas;
validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de
emails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE OPERADOR AUDIOVISUAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos acerca de sonorizacdo; montagem e operagdo de sistemas de som (inclusive com trabalhos em altura); de tipos
de arranjo de caixas de som (cabos, conexdes, disposicdes surround, monitores de retorno e similares). Operacao de mesas de
som digitais e analdgicas, suas funcdes, equalizacdo e efeitos. Utilizacdo, manuseio e caracteristicas de microfones. Instalacdo e
operagdo de sistemas simples de projecao (microcomputador ou notebook e projetor multimidia), deteccdo de problemas e tipos
de cabos e conexdes mais utilizados. Operagao e manutencgao preventiva de equipamentos de audiovisual (retroprojetor, projetor
de slides, projetor multimidia, gravagdo com camera de video, utilizagdo de video e DVD player, mesa de som). Seguranga no
trabalho. Etica profissional e sigilo profissional.

PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - COMPUTADORES: Nogdes Basicas de Montagem e Instalacdo de Computadores; Organizagdo e Arquitetura de Computadores;
Componentes de um Computador (hardware e software). Sistemas Operacionais: FungGes Basicas - MS Windows SERVER
2003/2008, Windows 10, Windows 7 e Linux, Banco de Dados: Organizacdo de Arquivos e Métodos de Acesso; Sistemas
Gerenciadores de Bancos de Dados. Rede de Computadores: Fundamentos de Comunicagdo de Dados; Meios Fisicos; Protocolos
de Servicos; Arquitetura Cliente-servidor; Conceitos de Internet e Intranet, Estruturas de Comunicacdao LAN e WAN, Servicos de
Comunicacdo IP coorporativos, Suite de Aplicativos Microsoft Office, Planilha Eletronica, Editor de Texto, Editor de Apresentacdes.
Seguranca: Backup, Antivirus e Firewall. 2 - MANUTENCAO DE COMPUTADORES: Conceitos basicos; Sistemas de numeracdo.
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Organizacdo de memoria. Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Sistemas operacionais de rede; Instalagdo e configuragdo de
softwares em ambiente Micro Windows (a partir do Windows 7 Professional); Distribuigdes Linux; Instalacdao e configuragao de
softwares em ambiente Linux. Banco de Dados; Protegdo ao meio ambiente: Utilizacgdo de materiais, conservagdo, descarte e
impactos ambientais. Conceitos basicos em projetos e desenvolvimento de websites, linguagens HTML, CSS, Java Script e XHTML;
nogdo e definicdo de browsers de Internet e utilizagdo de imagens padrdo web (JPG, GIF, BITMAP e PNG); conhecimento nos
softwares para criagao, animagao e diagramacgdo de websites: Nogdes de Linguagem PHP e Linguagem SQL. Computadores padrao
Desktop (computador de mesa): arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware (placas, memaria RAM,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de entrada e saida, instalacdo e configuracdo de periféricos. Instalacdo, configuracao,
limpeza e manutengdo de microcomputadores e impressoras a jato de tinta e laser. Instalagdo e configuracdo dos Sistemas
Operacionais Windows (7 e 10) e Linux (Ubuntu). Suite de aplicativos para uso em escritério e doméstico (pacote MS-Office e Libre
Office), instalagdao e configuracdo de browsers (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox) conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Nocdes de redes de computadores: Topologias ldgicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET,
FTP e HTTP, servigos (DHCP, DNS, WINS), administracdo de contas de usuarios, fundamentos e manutengdo de infraestrutura de
rede local (cabeamento, comunicacdo, placas de redes), instalacdo e configuracao de dispositivos de rede (Hub, Roteadores,
Wireless, Modem, Switch).

ENSINO SUPERIOR

PARA OS TODOS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucdo de situagles-problema. NUmeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. RazGes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE AGENTE LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes de Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Da organizagdo politico administrativa: das competéncias da Unido,
Estados e Municipios. Da organizacdo do Estado: Da Organizacdo dos Poderes: Do Poder Legislativo; do Poder Executivo; do Poder
Judiciario. NogGes de Administragdo Publica: Caracteristicas basicas das organizacdes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Organizacdo administrativa: centralizacdo,
descentralizagdo, concentracdo e desconcentragdo; organizagdo administrativa da Unido; administracdo direta e indireta. Gestdo
de processos. Gestdo de contratos. Nocdes de processos licitatdrios. Lei Federal n® 14.133/21. Principios fundamentais da
administracdo publica. NogGes de Ciéncia Politica: Organizacdo Politica Brasileira. Sistema Eleitoral Brasileiro. Sistema Partidario
Brasileiro. Mandato Eletivo: Representacdo; Relagdo com a sociedade. Sistemas de Governo. Democracia Direta e Representativa.
Presidencialismo. Separacdo de Poderes. Legislacdo Municipal: Lei Organica Municipal. CONSTITUIGAO FEDERAL: 1. Titulo IV,
Capitulo I (arts. 44 a 75) e II (arts. 76 a 86); 2 Titulo VI, Capitulo II (arts.163 a 169 Redacdo Oficial: Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Comunicagdes oficiais.

PARA O CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes de Direito Administrativo. Administragdo Publica. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios
basicos. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulacdo e revogacdao. Administracdo
financeira e orgamentaria. Elaboracdo, andlise e avaliacdo de projetos. Planejamento. Ajuste dos demonstrativos financeiros.
Analise horizontal e vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho, localizagdo, custos e receitas. Investimento fixo e capital
de giro, fontes e usos. Cronograma fisico- financeiro. Gestdo empresarial e viabilidade. Principios orgamentarios. Execugdo
orgamentaria. Organizacdo Administrativa Brasileira. Administracdo direta e indireta; centralizacdo e descentralizagdo. Os sistemas
federais de recursos humanos, de organizacdo e modernizacdo administrativa, de administragao dos recursos de informacdo e
informatica, de servigos gerais, de documentagdo e arquivo, de planejamento e de orcamento, de contabilidade e de administracdo
financeira. Administracdo de recursos humanos, de materiais, de patrimonio e de servigos. Processo organizacional: planejamento,
direcdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Comportamento organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho. Principios e
sistemas de administragdo federal. Estrutura e funcionamento do servico publico no Brasil. Teoria Geral da Administragdo.
Organizacdo de Sistemas e Métodos. Sistemas de InformagBes Gerenciais. Gestdo Contemporanea. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais: tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Programa da
Qualidade no Servigo Publico. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos (Lei n© 8.666/ 93 e Lei
Federal n® 14.133/21). Auditoria Interna. Lei 4.320/64 (lei da contabilidade publica). Lei organica do Municipio de Araras.

PARA O CARGO DE JORNALISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assessoria de comunicagdo. Comunicagdo publica. Opinido publica. Pesquisa de opinido: planejamento elaboracdo de questionario
e relatdrio. Interatividade na comunicagdo. Planejamento da comunicagdo. Comunicagdo integrada. Clipping. Estilos de entrevistas.
Responsabilidade junto as fontes. Géneros e técnicas de redacdo jornalistica. Dominio de redacdo e edigdo para publicacdes
impressas e web. Edicdo online, recursos de interatividade, arquitetura da informacdo, comportamento do internauta. Produgao
de releases para divulgacdo para a imprensa escrita, falada, treinamento para entrevistas para todos os tipos de midia (radio,
televisdo, jornal e midias digitais, incluindo redes sociais). Teorias da comunicagdo. Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais
teorias. Papel social da comunicagdo. A questdo da imparcialidade e da objetividade. Relagbes publicas: relacionamento das
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organizagdes com seus publicos. Nocdes de cerimonial, protocolo e etiqueta. Redagdo de textos dentro das normas jornalisticas.
Lide e sublide. Coeréncia Hierarquizagdo de ideias. Contextualizagdo. Definicdo do que é noticia. Adequagdo ao publico leitor.
Capacidade de edicdo. Definigdo de titulo e subtitulos. Textos para publico interno e externo. Conhecimento de termos e jargdes
da Comunicagdo Social. Midias sociais: conhecimento das caracteristicas e funcionamento das midias sociais. Redagdo para midias
sociais. Produgdo de programas para televisdo. Pesquisa. Roteiro. LocacGes. Entrevistas. Locucdo. Estudio. Externas. O texto para
jornalismo televisivo. Roteiro das reportagens televisivas: cabega, off, passagem, sonora. Compreensdo de textos. Localizagdo de
informagGes explicitas e inferéncias. Legislacdo profissional em comunicacdo social: Etica profissional. Codigo de Etica dos
Jornalistas Brasileiros. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°); Dos Direitos
e Garantias Fundamentais (artigo 59); Dos Direitos Sociais (artigos 6° a 11); Da Nacionalidade (artigos 12 e 13); Dos Direitos
Politicos (artigos 14 a 16); Da Organizacdo Politico-Administrativa (artigos 18 e 19); Da Administracdo Publica - DisposicGes Gerais
(artigos 37 e 38); Dos Servidores Publicos (artigos 39 a 41). Manual de Redacgédo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento
e abreviagdo mais utilizadas. Comunicagdes oficiais.

PARA O CARGO DE PEDAGOGO LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - n.° 9.394/96. Etica Profissional e Legislacdo. Historico das concepgbes da
pedagogia. Conceitos da pedagogia educacional nos padrdes de qualidade e indicadores sociais. Sistemas de incentivos de
aprendizagem, novos métodos de treinamento, ensino e avaliacdo para elaboracdo de procedimentos educacionais diferenciados,
capazes de atender as necessidades individuais. Instrumentos técnico-operativos: entrevista, visita, elaboracdo de pareceres
técnicos, laudos e relatérios. Trabalho Interdisciplinar/interprofissional. Formagdo Permanente - desenvolvimento pessoal/
profissional: treinamento, estudos, pesquisas, analises. Constituicdo Federal de 1988: da salide, da promocéo social e da protecdo
especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA, Plano Nacional de Enfrentamento ao Abuso Sexual e Exploragdao Sexual de
Criancas e Adolescentes. Politica Nacional para Inclusdo Social da Populagdo em Situacdo de Rua, Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE. Recomendagao n.° 33, do Conselho Nacional de Justiga.
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Puablico n® 01/2023 - Camara Municipal de Araras

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OOnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

00 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - S3o Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Concurso Publico n° 01/2023 —-Camara Municipal de Araras
Dados do candidato:

NOME:
CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Assinale a condicao para solicitacao da isencao da taxa de inscricao:

0 Eestar na condicao de desempregado (nos termos do subitem 5.1.1 deste Edital) - (Lei Municipal n°
5056/2017)

O ser pessoa com deficiéncia (nos termos do subitem 5.1.2 deste Edital) - (Lei Municipal n°
5168/2018)

Eu, ’

portador(a) da cédula de identidade n° , venho por meio
desta, requerer isencao da taxa de inscricao amparado pelas disposicoes constantes no
Capitulo 5 do Edital deste certame.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA
OBTENCAO DA ISENGCAO DA TAXA pela legislagio do municipio de Araras/SP, que as
informacdoes apresentadas por mim s3dao verdadeiras e que estou ciente de que se for
constatado omissao de informacoes e (ou) apresentacdao de informacgdes inveridicas e (ou)
falsificacdo e (ou) fraude da documentacdo por mim apresentada, estarei sujeito as
penalidades da Lei.

Firmo, através da presente, que li, aceito e tenho tacita ciéncia das normas e condigoes
estabelecidas no Edital, sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

Araras, de de 202__ .

Assinatura do candidato



